AF-asofondos

Programa de engagement, creacion de
capacidades y medicion gremial para AFP
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BANCOS Y FONDOS DE PENSION [
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TIPO DE PROYECTO:

Proyectos para generar relacionamiento (engagement) con empresas que estdn jalonando la exposicion a riesgos
climdticos para plantear alternativas hacia una transicion organizada y equitativa y creacion de capacidades

Buscard generar engagement colaborativo
por sector con empresas emisores con alta
exposicion, con el fin de gestionar los ries-
gos y evitar la desinversion masiva.
Ademds buscara capacitar a AFP en mode-
lacion financiera y generar una medicion

gremial de impacto climdtico ESG

DESCRIPCION DEL PROYECTO:
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Establecer reuniones de engagement Capacitar a las AFP frente a modelacion Generar una medicion gremial de impac-
colaborativo por sector para gestionary financiera de impacto climdtico para que to climatico ESG que satisfaga requeri-
analizar acciones oportunas para una estas apoyen y aporten a la transicion mientos de AFP

transicidn justa desde su rol
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PLANEACION:

Contactar a emisores y/o fondos con los que realizar
engagement

Establecer e identificar brechas de conocimiento para
generar el programa

Comunicar con organizaciones aliadas para realizar
procesos de capacitacion a equipos

Establecer metodologia de medicion de impactos climdticos
foco en andlisis de materialidad

EJECUCION:

- Apalancar comités ESG mensuales donde estdn
representantes de emisores / fondos para discutir acciones
de sostenibilidad

- Desarrollar las capacitaciones a las AFP

- Generar medicion gremial para determinar impacto climatico

SEGUIMIENTO:

- Discutir y promover acciones de las AFP frente a las

empresas y/o fondos que tienen mayor exposicion

- Revisar y monitorear el progreso en proceso de inversiones
en temas ESG y de cambio climdtico

- Hacer seguimiento periddico para determinar acciones a
mediano y largo plazo

DURACION:
2023-2024

RESULTADOS ESPERADOS EQUIPO

Diana lbanez Perdomo

Impulsar desde el gremio una estrategia de engagement colaborativo Especialista Senior Financiera

Capacitaciones de agremiados en temas ESG y cambio climdtico
Oportunidad para AFP de generar nuevos productos para ofrecer a

cotizaciones (variedad de portafolios sociales y verdes que ayuden a Cam"?‘ Andrea, D!az
mitigar impactos del cambio climdtico) Analista Economico
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