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Generacion de capacidad en cambio
climatico

BANCOS Y FONDOS DE PENSION

TIPO DE PROYECTO:

Proyectos de generacidon de capacidades alrededor del entendimiento y gestion de riesgos climdticos .

Creacion de Capacidades para la
gestion de los riesgos financieros
derivados de riesgos climdticos, en
términos de su identificacion,
medicion, monitoreo, mitigacion y

reporte

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

OBJETIVOS

Establecer la hoja de ruta para generar Definir los roles y responsabilidades en la Fortalecer la implementacion de las
de capacidades con el fin de gestionar gestion de los riesgos financieros deriva- recomendaciones del TCFD en el Banco
los riesgos financieros derivados de los dos de los factores de riesgo climdtico

factores de riesgo climdtico
ALCANCE

Procesos de negocio y operacion en el Banco Davivienda

PLANEACION:

- Elaborar el organigrama climadtico.

- Disenar el plan de capacitaciones para la Junta Directiva y
Organos de Gobierno.

- Establecer un plan de iniciativas a los grupos de interés para
desarrollar buenas prdcticas de cambio climdtico.

EJECUCION:

- Conformar el equipo para liderar el entendimiento y
apropiacion de escenarios de cambio climdtico (Fuentes de
. informacion, RCP y horizontes de tiempo).
- Desarrollar el plan de iniciativas, revisar, calibrar y actualizar
PLAN DE IMPLEMENTACION: - Articular el riesgo climdtico con demds riesgos financieros y
no financieros.

SEGUIMIENTO:

Realizar Benchmark - Contexto externo de Cambio Climatico
Generar reportes peridodicos a Comités y Alta Gerencia
Capacitar anualmente con relacidn a los riesgos y
oportunidades del cambio climdtico

Revelar informacién sobre riesgos y oportunidades
climaticos - Elaborar Informe TCFD

DURACION: INVERSION REQUERIDA: (E\
2023 - 2024 L 4

RESULTADOS ESPERADOS EQUIPO

- Disminucion de la exposicion a los riesgos fisicos y de transicion del

portafolio de crédito Lina Toro

Jefe de Sostenibilidad

- Roadmap para estrategia baja en carbono, incluyendo engagement

como estrategia compartida de impacto Sandra Rodriguez Nieto

Jefe Riesgo Ambiental y Social

- Contribuir a asequrar las nuevas alternativas para los clientes vy las .
regiones . P 4 Sandra M Delgadillo

Especialista Riesgo Ambiental y Social
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